Fall Meeting
The Security Manager vs. the Invisible Shark

This engaging and unusual session explores the relationship between risk, risk perception, and risk
communication. It looks at how the identification and measurement of risk is highly dependent on
human and cultural elements, and how an ability, or inability, to communicate risk determines the
success or failure of risk management initiatives. The presentation uses the film Jaws as a basis for
exploring why security managers need to beware of ‘invisible sharks’.

Speaker: Ken Livingstone

Ken is the Director of Training for Linx International Group, UK. Ken served as an officer in the Royal
Military Police before gaining an MSc in Security Management and Information Technology at the
University of Leicester. He later led the Scarman Centre degree courses in security management at
Leicester University, before leaving to direct the security management courses at Loughborough
University. After a period of time he returned to the Scarman Centre as Assistant Director before
taking the Managing Director position at Perpetuity.

Deze boeiende en ongewone sessie verkent de relatie tussen risico, risicoperceptie en
risicocommunicatie. Er wordt gekeken naar de manier waarop de vaststelling en meting van het risico
sterk afhankelijk is van de mens en culturele elementen, en hoe het vermogen (of onvermogen) om
risico's te communiceren het succes of falen van risicomanagement initiatieven bepaalt. Tijdens de
presentatie wordt de film Jaws als basis gebruikt voor de verkenning waarom security managers
moeten letten op 'onzichtbare haaien'.

Spreker: Ken Livingstone

Ken is Directeur Training voor Linx International Group, VK.

Ken diende als officier bij de Militaire Politie véér het verkrijgen van een MSc in Security Management
en Informatie Technologie aan de Universiteit van Leicester. Hij leidde later het Scarman Centre
opleidingen in security management aan de Universiteit van Leicester en daarna de security
management cursussen aan de Universiteit van Loughborough. Na enige tijd keerde hij terug naar het
Scarman Centre als adjunct-directeur en werd vervolgens Managing Director bij Perpetuity.

Cyber Testbed

At the initiative of the metropolitan area Rotterdam The Hague, The Hague Security Delta examines
the necessity of a ‘National Cyber Critical Infrastructure Testbed' for testing, research, training and
demonstration of cybersecurity. A ‘menu’ of items is currently being developed by a group consisting
of amongst others, the CISO’s of several major Dutch parties active in vital sectors such as energy,
telecommunications and financial sectors. During the presentation consideration will be given to this
menu and explained how the National Cyber Testbed will possibly be organized to support the various
parties.

Speaker: Max Remerie

Drs. Max Remerie is quartermaster at The Hague Security Delta for a possible National Cyber
Testbed. Previously, Max worked at Siemens in various positions at home and abroad. He was active
in ICT, Smart Cities and Security. Max holds a masters degree in Finance and Controlling from the
University of Groningen and has followed various executive courses at Stanford University Graduate
School of Business, INSEAD, China Europe International Business School and Massachusetts
Institute of Technology - Sloan School of Management. Max serves on various advisory boards.

Op initiatief van de metropool regio Rotterdam Den Haag, onderzoekt The Hague Security Delta de
noodzaak van een ‘Nationaal Cyber Testbed Critical Infrastructure’ voor het testen, onderzoek,
training en demonstreren van cyber security. Een menukaart met onderdelen wordt op dit moment
uitgewerkt door een klankboordgroep bestaande uit onder meer de CISO’s van een aantal grote
Nederlandse partijen actief in de vitale sectoren als de energie, de telecommunicatie en de financiéle
sector. Tijdens de presentatie zal worden stilgestaan bij deze menukaart en de eerste aanzet worden
gegeven over hoe het Nationaal Cyber Testbed er mogelijkerwijs komt uit te zien om de diverse
partijen te ondersteunen.

Spreker: Max Remerie



Drs. Max Remerie is kwartiermaker bij The Hague Security Delta voor een mogelijk Nationaal Cyber
Testbed. Voorheen werkte Max bij Siemens in diverse functies in binnen- en buitenland. Hij was onder
meer actief in de ICT, Smart Cities en Security. Max heeft, na het behalen van een masters degree in
Finance en Controlling aan de Rijksuniversiteit Groningen, diverse executive courses aan de
Universiteit van Stanford Graduate School of Business, INSEAD, China Europe International Business
School en het Massachusetts Institute of Technology - Sloan School of Management gevolgd. Max is
actief is diverse adviesraden.

Staying connected with your employees

Corporate threat management and workplace violence: assessing and managing threats and
unwanted workplace behaviour. During this presentation the speaker will explain the possibilities and
limitations of behavioural threat assessment in the corporate sector using case examples and sharing
his investigative experiences.

Speaker: Bram van der Meer
Bram van der Meer is an investigative psychologist, director and owner of Van der Meer Investigative
Psychologists. He is educated as a criminologist and psychologist, holding degrees from the

University of Pretoria (South Africa) and Leiden University. Bram started his career as a clinical
psychologist on the Intensive Care Unit of a forensic psychiatric hospital, served as an appointed
expert witness for Dutch courts and worked with the Offender Profiling and Threat Management Unit
of the Netherlands National Police Agency. Bram is a published author and teaches at the Frankfurt
School of Finance and Management, Leiden University (The Netherlands), Leuven University
(Belgium), and the Netherlands Police Academy.

Corporate threat management en geweld op het werk: het beoordelen en beheren van bedreigingen
en ongewenst gedrag op de werkplek. Tijdens deze presentatie zal de spreker de mogelijkheden en
beperkingen van behavioral dreigingsanalyse in het bedrijfsleven, aan de hand van
praktijkvoorbeelden en het delen van zijn onderzoekservaringen, uitleggen.

Spreker: Bram van der Meer

Bram van der Meer is een onderzoekpsycholoog, directeur en eigenaar van Van der Meer
Investigative Psychologists. Hij is opgeleid als criminoloog en psycholoog en behaalde graden aan de
Universiteit van Pretoria (Zuid-Afrika) en de Universiteit Leiden. Bram begon zijn carriére als klinisch
psycholoog op de Intensive Care Unit van een forensisch psychiatrisch ziekenhuis, diende als
benoemde getuige deskundige voor Nederlandse rechtbanken en werkte samen met de dader
Profiling en Threat Management Unit van het Korps Landelijke Politiedienst (KLPD). Bram publiceerde
diverse artikelen en geeft les aan de Frankfurt School of Finance & Management, Universiteit Leiden
(Nederland), Universiteit Leuven (Belgi€é), en Nederlandse Politieacademie.

Communicatie met impact

Vanuit de neurowetenschappen weten we dat mensen geneigd zijn om in bepaalde patronen te
denken en te communiceren. Weten hoe en wanneer je moet communiceren is essentieel wanneer je
de anderen (jouw management) wil overtuigen. ledereen heeft daarvoor een eigen stijl. Maar welke
communicatiestijlen bestaan er dan? En hoe sluit je aan op de stijl van de andere? Tijdens deze
interactieve sessie zullen we a.d.h.v. ludiek filmmateriaal dieper ingaan op wat de verschillende stijlen
zijn en hoe je deze in je eigen voordeel kan inzetten.

Sprekers: Tom & Katelijn Nijsmans

Tom & Katelijn Nijsmans zijn de oprichters van het opleiding- en adviesbureau The Tipping Point.
Vanuit hun expertise en achtergrond (criminologie & neuropsychologie) houden zij zich bezig met
gedragsverandering, zowel voor individuen, teams als organisaties.



Communicating with impact

Engelse tekst

Delivering global security in multicultural environments

Security ontplooien in een wereldwijde omgeving gaat gepaard met uitdagingen in elke business
omgeving. De belangrijkste is ongetwijfeld het overbruggen van de culturele verschillen. Welke
kunnen deze verschillen zijn?, Waar komen ze vandaan?, Wat is hun impact en hoe kunnen ze
aangepakt worden?, Hoe in een globale organisatie ervoor zorgen dat de corporate security
objectieven te behalen? Op basis van eigen ervaringen, zullen deze onderwerpen tijdens de
presentatie behandeld worden.

Spreker: Werner Cooreman

Werner Cooreman begon zijn carriére in het leger en koos 14 jaar geleden voor de private security
sector. Over de jaren heen betrok hij verschillende senior security functies in multinationale
ondernemingen. Vandaag bekleedt hij de functie van “Senior Vice President - Group Security Director’
bij “Solvay”.

Delivering global security in multicultural environments

Providing security to any business in a global environment, poses specific challenges. By far, the most
daunting one is to overcome the differences between cultures globally in order to meet corporate
security objectives. What are some of those differences, where do they come from, what is their
impact and how to deal with them? These are the topics this presentation will focus on, based on first-
hand experience.

Speaker: Werner Cooreman

Starting his career in the military, Werner Cooreman switched 14 years ago into the private security
business. Over the last decades he has taken up several senior security positions in different global
companies. Now he holds the position of “Senior Vice President - Group Security Director” at “Solvay”.

Fundamental change: stay connected with yourself

Marc Herremans neemt zijn levensverhaal als startpunt om onderwerpen aan te gaan als: omgaan
met verandering, doelen voor ogen houden, focus, team spirit, een tegenslag zien als een kans om
terug te vechten, negativisme omzetten in positivisme, concurrenten aanzien als de perfecte
motivator, ... Deze sessie zal u ongetwijfeld doen nadenken over hoe u “met uzelf’ (opnieuw) kan
connecteren.

Keynote: Marc Herremans

Marc Herremans is één van Belgisch bekendste triatleten. Hij kwam in 2002 tijdens een training zwaar
ten val en raakte verlamd. Hij koos ervoor om niet bij de pakken te blijven zitten en zijn leven in
handen te nemen. Na zijn ongeval en zijn revalidatie hernam hij zijn professionele topsport carriere,
stichtte hij de “To Walk Again foundation” en richtte hij vervolgens het “Coaching center” op. Marc
Herremans wordt wereldwijd veel gevraagd als “international motivational speaker”.

Fundamental change: stay connected with yourself
Engelse tekst nog



